
  
 

 

  

  
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
∆ΗΜΟΣ ΚΟΡ∆ΕΛΙΟΥ-ΕΥΟΣΜΟΥ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ∆ΗΜΑΡΧΟΥ 
Ταχ. ∆/νση: Π. Μελά 24, Τ.Κ. 562 24 
Πληροφορίες: Μπουτίδου Ελένη 
Τηλ. 2313-302.236, FAX. 2313-302.225 

  Εύοσµος     02/01/2018      
 
Αριθµ. Πρωτ.: 35 

ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 
Για την πλήρωση µιας (1) θέσης Ειδικού Συνεργάτη. 

 
Ο ∆ήµαρχος Κορδελιού-Εύοσµου Θεσ/νίκης 

έχοντας υπόψη, 
 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58  του  Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης- Πρόγραµµα Καλλικράτης » (ΦΕΚ 
87/τ.Α΄/07-06-2010).   

2. Τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν.3584/2007«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
∆ηµοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/τ.Α΄/28-06-2007). 

3. Την υπ’ αριθµ. Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, Αποκεντρωµένης και 
Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης. 

4. Τις διατάξεις της παραγράφου ΣΤ, υποπαράγραφος ΣΤ1, παράγραφοι 1 και 2 του 
Ν.4093/2012 (ΦΕΚ222/Α/12-11-2012). 

5. Την βεβαίωση της ∆/νσης Οικονοµικών Υπηρεσιών του ∆ήµου για την ύπαρξη της 
αντίστοιχης πίστωσης. 

6. Τον ΟΕΥ του ∆ήµου Κορδελιού-Ευόσµου, που δηµοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 1822/Β΄/08-
06-2012. 

7. Την ανάγκη πρόσληψης ενός (1) Ειδικού Συνεργάτη ∆ηµάρχου. 
 

Ανακοινώνει 
 

Την πρόσληψη ενός (1) Ειδικού Συνεργάτη ∆ηµάρχου, µε σύµβαση εργασίας Ιδιωτικού 
∆ικαίου Ορισµένου Χρόνου και ως τη λήξη της τρέχουσας δηµοτικής περιόδου, ο οποίος θα 
απασχολείται ως σύµβουλος του ∆ηµάρχου σε θέµατα Οργάνωσης, Προβολής & Ανάπτυξης 
του ΑΘΛΗΤΙΚΟΥ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΨΥΧΗΣ του ∆ήµου Κορδελιού-Ευόσµου, καθώς και 
σε θέµατα Επικοινωνίας και αξιοποίησης Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών µε 
στόχο τη βελτίωση της εξωστρέφειας και της αποδοτικότερης προβολής του Αθλητισµού του 
δήµου, την προσέλκυση περισσοτέρων αθλητών ή παιδιών από όλη την ευρύτερη περιοχή 
της Θεσσαλονίκης και την βελτίωση της ψυχικής και σωµατικής υγείας των συµµετεχόντων. 
 
Να σηµειωθεί  ότι ο ∆ήµος µας κατέχει την πρώτη θέση Πανελλαδικά στον Μαζικό Αθλητισµό 
µε 240 τµήµατα και τη συµµετοχή 2.500 παιδιών-αθλητών, ένα από τα µεγαλύτερα Πάρκα 
Κυκλοφοριακής Αγωγής της Βορείου Ελλάδος και 34 Αθλητικά Σωµατεία όλων των 
αθληµάτων, που όλα αυτά χρήζουν αξιοποίησης µέσω της επιστήµης του Αθλητικού 
Τουρισµού και Αναψυχής.  
 
Ο Ειδικός Συνεργάτης θα απασχοληθεί µε τη διαχείριση του τοµέα του Αθλητισµού 
Τουρισµού και Αναψυχής του ∆ήµου, την παροχή συµβουλών, προτάσεων µε στόχο την 
ανάδειξη του Αθλητικού Τουρισµού ως βασικού πυλώνα ανάπτυξης και βελτίωσης του 
βιοτικού επιπέδου, την παρακολούθηση – ενηµέρωση του Αθλητικού portal του ∆ήµου και 
των µέσων κοινωνικής δικτύωσης. 
 
Γενικότερα θα απασχοληθεί µε την τουριστική δραστηριότητα ατόµων και γκρουπ, µε βασικά 
τους κίνητρα τη συµµετοχή σε οργανωµένες αθλητικές δραστηριότητες και προπονητικά 
προγράµµατα, την παρακολούθηση αθλητικών αγώνων και την αθλητική αναψυχή. 
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Ειδικότερα θα ασκεί επιτελικά καθήκοντα χωρίς αποφασιστικές αρµοδιότητες «σε θέµατα 
ενίσχυσης του Αθλητικού Τουρισµού και Αναψυχής όπως και σε θέµατα που προκύπτουν 
µετά από έρευνά του, που άπτονται άµεσης ενηµέρωσης του ∆ηµάρχου, µε σκοπό κυρίως τη 
προσέλκυση νέων αθλητών στα τµήµατα του δήµου µας και την προσέλκυση νέων θεατών 
ως προς:  

1. Την διεύρυνση των Αθλητικών συνδιοργανώσεων του ∆ήµου µας µε άλλες πόλεις του 
κόσµου, αλλά και πόλεις τις χώρας µας, τόσο εντός του ∆ήµου µας όσο και εκτός 
αυτού. 

2. Τον σχεδιασµό Τοπικών – Εθνικών – ∆ιεθνών αθλητικών θεαµάτων (συνέδρια, 
ηµερίδες, µουσεία κλπ) και την συµµετοχή του σε αυτά. 

3. Τον σχεδιασµό εκδροµών αθλητικού χαρακτήρα ή αναψυχής (π.χ. περιπατητικές 
διαδροµές εκδροµές περιπέτειας, χιονοδροµίες, αναρριχήσεις κλπ). 

4. Την οργάνωση αθλητικών καταφυγίων (π.χ. προπονητικά κάµπινγκ, κατασκηνώσεις). 
5. Την αύξηση, µέσω του αθλητισµού, της ελκυστικότητας και της αναγνωρισιµότητας 

του ∆ήµου µας για νέους επισκέπτες. 
 
Ο ειδικός συνεργάτης θα ενισχύει µε τις εξειδικευµένες συµβουλευτικές ενέργειες του τον 
δήµαρχο, στους συγκεκριµένους τοµείς αρµοδιοτήτων που, κατά την κρίση των οργάνων 
διοίκησης του ∆ήµου, είναι νευραλγικοί. Ως εκ τούτου, η πρόσληψή του δεν θα εξυπηρετεί 
την παροχή των συνήθων υπηρεσιών του ∆ήµου, οι οποίες καλύπτονται από το προσωπικό 
της υπηρεσίας. 
Οι ενδιαφερόµενοι/ες πρέπει να κατέχουν τα γενικά και ειδικά προσόντα διορισµού που 
προβλέπονται στο άρθρο 163 του Ν.3584/2007. 
 
Συγκεκριµένα: 

1. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την άσκηση των 
καθηκόντων τους της θέσης που επιλέγουν (άρθρου 14 του Ν.3584/2007). 

2. Οι άνδρες να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν 
απαλλαγεί νόµιµα από αυτές (άρθρου 15 του Ν.3584/2007). 

3. Να µην έχουν καταδικαστεί για ποινικό αδίκηµα ή να έχουν τεθεί υπό δικαστική 
αντίληψη ή απαγόρευση, που συνιστά κώλυµα ή ασυµβίβαστο µε την παραπάνω 
θέση (άρθρο 16 του Ν.3584/2007). 

4. Να µην έχουν απολυθεί από προηγούµενη κατεχόµενη συναφή θέση για 
πειθαρχικούς λόγους (άρθρο 17 του Ν. 3584/2007) 

5. Να είναι κάτοχοι πτυχίου ή διπλώµατος σχολής Πανεπιστηµιακής ή Τεχνολογικής 
Εκπαίδευσης (ΠΕ ή ΤΕ) της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής στην επιστήµη Φυσικής 
Αγωγής και Αθλητισµού µε την ειδικότητα «ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΣ ΚΑΙ 
ΑΝΑΨΥΧΗ», ή άλλης ειδικότητας µε ίδιο γνωστικό αντικείµενο και ή εξειδικευµένη 
εµπειρία. 

6. Να έχουν πολύ καλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας. 
7. Να έχουν καλή γνώση της Γαλλικής ή Γερµανικής ή Ιταλικής ή Ισπανικής Γλώσσας. 
8. Να έχουν αποδεδειγµένη καλή γνώση χρήσης Η/Υ, επεξεργασίας κειµένου, 

υπολογιστικών φύλλων, παρουσιάσεων, και υπηρεσιών διαδικτύου. 
9. Επιστηµονική και επαγγελµατική εµπειρία στο τοµέα του Αθλητικού Τουρισµού και 

Αναψυχής. 
10. Επιπλέον προσόντα των ∆ηµοσίων Σχέσεων και Επικοινωνίας ή άλλα θα 

συνεκτιµηθούν. 
 

Οι υποψήφιοι θα συµµετάσχουν σε διαδικασία συνέντευξης, και η πλήρωση της 
παραπάνω θα γίνει µε απόφαση του ∆ήµαρχου, ο οποίος θα προσλάβει το πρόσωπο που 
κατά την κρίση του είναι κατάλληλο για την παραπάνω θέση (παρ.4 άρθρο 163του Ν. 
3584/2007) και που θα δηµοσιευθεί σε ΦΕΚ. 
 
Οι ενδιαφερόµενοι καλούνται να υποβάλλουν µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερολογιακών 
ηµερών από την τελευταία δηµοσίευση της παρούσας, είτε αυτοπροσώπως, είτε µε άλλο 
εξουσιοδοτηµένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή 
θεωρηµένη από δηµόσια αρχή, στα γραφεία της υπηρεσίας µας στην ακόλουθη διεύθυνση: 
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∆ήµος Κορδελιού-Ευόσµου, Γραφείο ∆ηµάρχου, Π. Μελά 24 – Εύοσµος Τ.Κ. 56224, τα 
παρακάτω δικαιολογητικά: 
 

1. Αίτηση υποψηφίου 
2. Σύντοµο βιογραφικό σηµείωµα 
3. Φωτοαντίγραφο αστυνοµικής ταυτότητας 
4. Επικυρωµένους τίτλων σπουδών/πτυχίων της αλλοδαπής 
5. Φωτοαντίγραφο τίτλων σπουδών /πτυχίων την ηµεδαπής 
6. Πτυχία ξένων γλωσσών 
7. Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν.1599/1986 ότι δεν έχουν κώλυµα του 

άρθρου16 του Ν. 3584/2007 
8. Βεβαιώσεις που να αποδεικνύουν επαγγελµατική εµπειρία ή κάθε άλλο αποδεικτικό 

της γνώσης του αντικειµένου (συστατικές επιστολές, συµµετοχή σε συνέδρια κλπ). 
 

 
Η πρόσληψη θα ολοκληρωθεί µε την υπογραφή από τον προσλαµβανόµενο Ειδικής 
Σύµβασης Εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου Ορισµένου Χρόνου που, δεν µπορεί να υπερβαίνει τη 
∆ηµοτική Περίοδο. 

 
Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόµενοι µπορούν να απευθύνονται στο γραφείο 
∆ηµάρχου του ∆ήµου Κορδελιού-Ευόσµου τηλ: 2313-302236. 
 
 
 
 
 
    Ο ∆ΗΜΑΡΧΟΣ 
 
 
   
            ΣΟΥΛΑΣ ΠΕΤΡΟΣ 
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