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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΔΕΛΙΟΥ – ΕΥΟΣΜΟΥ 

Αριθ. Αποφ. 341/2022 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό 34/2022 της συνεδρίασης της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Κορδελιού – 
Ευόσμου. 

            

ΘΕΜΑ: Λήψη απόφασης για το κατεπείγον της Συνεδρίασης 
 
 
Στον Εύοσμο σήμερα 27 Ιουλίου του έτους 2022 και ώρα 11:00 π.μ. στο Δημοτικό Κατάστημα του Δήμου 

Κορδελιού-Ευόσμου συνήλθε σε κατεπείγουσα συνεδρίαση λόγω χρονικών περιορισμών  η 

Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Κορδελιού – Ευόσμου, ύστερα από την 32399/26-07-2022 πρόσκληση 

του Προέδρου κ. Σωτηράκη Κωνσταντίνου,  που κοινοποιήθηκε στα μέλη, σύμφωνα με το άρθρο 75 του 

Ν. 3852/2010. 

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο εννέα (9) μελών βρέθηκαν παρόντα τα 
παρακάτω επτά  (7) μέλη: 

 

 ΠΑΡΟΝΤΕΣ   ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Σωτηράκης Κων/νος                 Πρόεδρος 1. Δεμερτζής Χρήστος   Τακτικό Μέλος 
2. Καμαρινός Ιωάννης Αν/δρος 2. Σούλας Πέτρος          Τακτικό Μέλος 
3. Σταυρίδης Γεώργιος Τακτικό Μέλος   

4. Αμανατιάδης Κων/νος   Τακτικό Μέλος   

5. Λαφαζανίδης Ιωάννης Νέστωρ     Τακτικό Μέλος   

6. Πασχαλίδου Μαρία        Τακτικό Μέλος   

7. Ζυγάς Νικόλαος Τακτικό Μέλος   
 

  

   
   

Στη συνεδρίαση ήταν παρούσα   και  η πρακτικογράφος της Επιτροπής κ.  Κουτσού Μαρία. 

 

   Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη της Οικονομικής 

Επιτροπής τα παρακάτω: 

   Καλούμαστε να αποφασίσουμε για το κατεπείγον της συνεδρίασης της υπ. αρ. 32399/26-07-2022 

πρόσκλησης για σύγκληση έκτακτης  συνεδρίασης  στις 27-07-2022  η οποία επιδόθηκε σε καθένα από 
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τα μέλη στις 26-07-2022  σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 Παρ.6 του Ν.3852/2010(ΦΕΚ Α΄ 87), 

λόγω χρονικών περιορισμών  

 

Η επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση, λαμβάνοντας υπόψη, όσα είπε ο Πρόεδρος, τις 

σχετικές διατάξεις, τα σχετικά έγγραφα  

 

Αποφασίζει  ομόφωνα 

 

Εγκρίνει το κατεπείγον της συνεδρίασης της Οικονομικής Επιτροπής της 27-07-2022 , με θέμα: 

 

1. Κατανομή ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων, διδακτικού έτους 2022-2023. 
 

 
 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  341/2022. 

 

Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση, συντάχθηκε αυτό το 

πρακτικό και υπογράφηκε. 

Ο Πρόεδρος 

της Οικονομικής Επιτροπής 

 

Σωτηράκης Κων/νος 

 Τα Μέλη 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΔΕΛΙΟΥ – ΕΥΟΣΜΟΥ 

Αριθ. Αποφ. 342/2022 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό 34/2022 της συνεδρίασης της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Κορδελιού – 
Ευόσμου. 

            

ΘΕΜΑ:    Κατανομή ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων, διδακτικού έτους 
2022-2023. 

 
 
Στον Εύοσμο σήμερα 27 Ιουλίου του έτους 2022 και ώρα 11:00 π.μ. στο Δημοτικό Κατάστημα του Δήμου 

Κορδελιού-Ευόσμου συνήλθε σε κατεπείγουσα συνεδρίαση λόγω χρονικών περιορισμών  η 

Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Κορδελιού – Ευόσμου, ύστερα από την 32399/26-07-2022 πρόσκληση 

του Προέδρου κ. Σωτηράκη Κωνσταντίνου,  που κοινοποιήθηκε στα μέλη, σύμφωνα με το άρθρο 75 του 

Ν. 3852/2010. 

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο εννέα (9) μελών βρέθηκαν παρόντα τα 
παρακάτω επτά  (7) μέλη: 

 

 ΠΑΡΟΝΤΕΣ   ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Σωτηράκης Κων/νος                 Πρόεδρος 1. Δεμερτζής Χρήστος   Τακτικό Μέλος 
2. Καμαρινός Ιωάννης Αν/δρος 2. Σούλας Πέτρος          Τακτικό Μέλος 
3. Σταυρίδης Γεώργιος Τακτικό Μέλος   

4. Αμανατιάδης Κων/νος   Τακτικό Μέλος   

5. Λαφαζανίδης Ιωάννης Νέστωρ     Τακτικό Μέλος   

6. Πασχαλίδου Μαρία        Τακτικό Μέλος   

7. Ζυγάς Νικόλαος Τακτικό Μέλος   
 

  

   
   

Στη συνεδρίαση ήταν παρούσα   και  η πρακτικογράφος της Επιτροπής κ.  Κουτσού Μαρία. 

 

   Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη της Οικονομικής 

Επιτροπής τα παρακάτω: 
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Θέτω προς συζήτηση το  παραπάνω θέμα, το οποίο αφορά στην κατανομή των εγκριθεισών 
ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την 
κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων, διδακτικού έτους 2022-2023.  

           Με το με αρ. πρωτ. 45941/11-07-2022 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών έγινε γνωστό ότι με 

την με αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./82/10488/11-07-2022 απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 

10 της αριθμ. 33/2006 ΠΥΣ «Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα» (Α/280), όπως 

ισχύει, εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου 

προσωπικού καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων  ανά Δήμο για το διδακτικό έτος 

2022-2023. Ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης  ισοδυναμεί με το μέγιστο επιτρεπόμενο 

αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων ημερήσιας απασχόλησης τριών (3) ωρών. Ο Δήμος καθορίζει 

ελεύθερα τις ώρες ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων που προσλαμβάνει, υπό την προϋπόθεση 

τήρησης των μέγιστων ορίων ανθρωποωρών και προσλαμβανόμενων ατόμων. Παρέχεται ωστόσο 

ευχέρεια στον Δήμο, τηρουμένου του μέγιστου αριθμού προσλαμβανόμενων ατόμων, να επιλέξει να 

αυξήσει τις  συνολικές ώρες ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού του, 

υπερβαίνοντας το μέγιστο αριθμό ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης της ΠΥΣ, αλλά στην 

περίπτωση αυτή η δαπάνη που προκαλείται λόγω της ανωτέρω αύξησης θα πρέπει να καλυφθεί από 

ίδιους πόρους του Δήμου.  

             Η έγκριση που χορηγήθηκε με την παρούσα απόφαση της Επιτροπής  αφορά στον καθαρισμό 

των σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. Για τα Δημόσια Ινστιτούτα 

Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και τα Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) θα δοθεί εγκριτική 

απόφαση από το Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων.  

           Η πρόσληψη  του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τα οριζόμενα στην αριθμ. 

55472/23-7-2021 Υπουργική Απόφαση «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού 

καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων 

Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης  (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της 

Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου» (ΦΕΚ Β΄ 3352), η 

οποία τροποποιήθηκε με την υπ ‘αριθμ. 41797/23-6-2022 ΥΑ (ΦΕΚ Β΄3327) για χρονικό διάστημα ίσο με 

το διδακτικό έτος. Για την πρόσληψη του προσωπικού καθαριότητας στα Δ.Ι.Ε.Κ. και Σ.Δ.Ε. οι θέσεις θα 

καλυφθούν από τους τελικούς πίνακες κατάταξης επιτυχόντων-προσληπτέων, οι οποίοι θα προκύψουν 

από τις αντίστοιχες ανακοινώσεις των οικείων Δήμων για τις σχολικές μονάδες Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. 

            Σύμφωνα με τα οριζόμενα στην ανωτέρω αριθμ. 55472/23-7-2021 (Β΄3352) Υπουργική Απόφαση, 

με απόφαση της Οικείας Οικονομικής Επιτροπής κατανέμονται οι εγκριθείσες ανθρωποώρες σε 

θέσεις προσωπικού μερικής ή /και πλήρους απασχόλησης και στη συνέχεια κάθε φορέας τοποθετεί 

το προσωπικό στα σχολεία μετά την έκδοση των τελικών πινάκων. Ενόψει των ορίων που τίθενται στην 

ΠΥΣ, με την απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής θα πρέπει να καθορίζεται ο αριθμός των 

προσλαμβανόμενων ατόμων με παράθεση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους (από τον 

πολλαπλασιασμό των οποίων προκύπτει η κατανομή των εγκριθεισών ανθρωποωρών ημερήσιας 
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απασχόλησης) και σε περίπτωση κάλυψης δαπάνης από ίδιους πόρους, η εκτίμηση του ύψους της 

δαπάνης αυτής τόσο για το τρέχον έτος, όσο και για το έτος 2023. 

              Με την ανωτέρω αναφερθείσα απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 10 της αριθμ. 

33/2006 ΠΥΣ εγκρίθηκαν για τον Δήμο μας α)  483 ώρες, ως μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας 

απασχόλησης και β) 161 άτομα , ως μέγιστος αριθμός προσλαμβανομένων ατόμων.          

           Σύμφωνα με το με αρ.πρωτ.  30583/13-07-2022 έγγραφο της Δ/νσης Παιδείας Κοινωνικής 

Προστασίας ζητήθηκε αρχικά η πρόσληψη 120 υπαλλήλων πλήρους απασχόλησης και στη συνέχεια με 

το με αρ. πρωτ. 30734/14-07-2022 έγγραφο της ίδιας Δ/νσης προτάθηκε η πρόσληψη συνολικά 104 

υπαλλήλων πλήρους απασχόλησης. Με το με αρ. 30777/14-07-2022 έγγραφο της Δ/νσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών έγινε γνωστό ότι δεν υπάρχουν πιστώσεις  για την κάλυψη με ίδιους πόρους του 

μισθοδοτικού κόστους των επιπλέον ατόμων που προκύπτουν με βάση το αίτημα της Δ/νσης Παιδείας –

Κοινωνικής Προστασίας και ως εκ τούτου δεν μπορεί να χορηγηθεί σχετική βεβαίωση για την ύπαρξη 

πιστώσεων. 

            Δεδομένης της αδυναμίας κάλυψης μέρους της μισθοδοσίας από ίδιους πόρους, με το με αρ. 

πρωτ. 30943/15-07-2022 νέο έγγραφο της Δ/νσης Παιδείας Κοινωνικής Προστασίας  προτείνεται η 

κατανομή των εγκριθεισών ανθρωποωρών σε 96 υπαλλήλους πεντάωρης ημερήσιας απασχόλησης. 

Προτείνεται επίσης και η πρόσληψη με ίδιους πόρους επιπλέον 15 υπαλλήλων πεντάωρης 

απασχόλησης , ενώ επισημαίνεται ότι ενδέχεται να προκύψει και αύξηση των αναγκών λόγω της 

επιμήκυνσης του ωραρίου λειτουργίας ολοήμερων σχολείων ή σε περίπτωση έξαρσης της πανδημίας 

covid-19.  

                Έχοντας υπόψη όλα τα προεκτεθέντα και με βάση την παρούσα οικονομική αδυναμία να 

καλυφθούν προσλήψεις επιπλέον υπαλλήλων με ίδιους πόρους προτείνεται η κατανομή ως εξής :    

 
 

Μέγιστος 
αριθμός ωρών 
ημερήσιας 

απασχόλησης 
βάσει ΠΥΣ 

 
 

 
Μέγιστος αριθμός 
προσλαμβανομένω

ν  βάσει ΠΥΣ 
 

      
Αριθμός 
ατόμων  
5ωρης 
απασχόλησ
ης                    

Συνολικό
ς 
αριθμός 
ημερήσι
ων 
ανθρωπ
οωρών  

Συνολικό

ς αριθμός 
ατόμων  

 483 161 96 480 96 
 

 Στη συνέχεια ο Πρόεδρος της Ο.Ε. πρότεινε στο  Σώμα, την πρόσληψη 96 υπαλλήλων πλήρους 

απασχόλησης και λαμβάνοντας υπόψιν την αύξηση των συνολικών ωρών ημερήσιας εργασίας των 

προσλαμβανόμενων ατόμων σε αριθμό μεγαλύτερο του μέγιστου αριθμού που καθορίζεται με την ΠΥΣ, η 

αποζημίωση των επιπλέον ανθρωποωρών θα πρέπει καλυφθεί από ίδιους πόρους. 

Η ετήσια αυτή δαπάνη εκτιμάται ότι θα ανέλθει στο ποσό των 131.167,20 € περίπου για το οποίο 

θα γίνει αντίστοιχη πρόβλεψη (για το 4μηνο Σεπτεμβρίου - Δεκεμβρίου 2022) στον 

προϋπολογισμό του Δήμου μας έτους 2022 κατόπιν αναμορφώσεως, ενώ πρόβλεψη ποσού 196.832,80€ 

(για το διάστημα Ιανουάριος -Ιούνιος 2023) θα γίνει και στον προϋπολογισμό έτους 2023 
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Η δ/νση οικονομικών υπηρεσιών του Δήμου, εξέδωσε την με αριθμ. πρωτ. : 32501/26.07.2022 

βεβαίωση, σύμφωνα με την οποία, καλύπτεται η απαιτούμενη δαπάνη από ίδιους πόρους για την 

πρόσληψη 96 υπαλλήλων πλήρους απασχόλησης.   

 

 

Μετά την πρόταση του Προέδρου ο παραπάνω πίνακας διαμορφώνεται ως εξής:  

 

 

 
Μέγιστος 

αριθμός ωρών 
ημερήσιας 

απασχόλησης 
βάσει ΠΥΣ 

 
 

 
Μέγιστος 
αριθμός 

προσλαμβαν
ομένων  

βάσει ΠΥΣ 
 

      
Αριθμός 
ατόμων  
πλήρους 
απασχόλησης                    

Συνολικός 
αριθμός 
ημερήσιων 
ανθρωποω
ρών  

Συνολικός 
αριθμός 
ατόμων  

 483 161 96 768 96 

 
 
Παραστατικά που συνοδεύουν την παρούσα:  
 

- Το  με αρ. πρωτ. 45941/11-07-2022 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών  

- Τα με αρ.πρωτ.  30583/13-07-2022, 30777/14-07-2022 και 30943/15-07-2022  έγγραφα της 

Δ/νσης Παιδείας Κοινωνικής Προστασίας 

- Το με αρ. πρωτ. 30777/14-07-2022 έγγραφο της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών 

- Το με αρ. πρωτ. 32501/26.07.2022 έγγραφο της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών 

 

 

Η επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση, λαμβάνοντας υπόψη, όσα είπε ο Πρόεδρος, τις σχετικές 
διατάξεις, τα σχετικά έγγραφα  

 

Αποφασίζει  ομόφωνα 

 

Εγκρίνει την πρόσληψη συνολικά 96 υπαλλήλων προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων 

με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. πλήρους απασχόλησης 

Η ετήσια αυτή δαπάνη εκτιμάται ότι θα ανέλθει στο ποσό των 131.167,20 € περίπου για το οποίο 

θα γίνει αντίστοιχη πρόβλεψη (για το 4μηνο Σεπτεμβρίου - Δεκεμβρίου 2022) στον 

προϋπολογισμό του Δήμου μας έτους 2022 κατόπιν αναμορφώσεως, ενώ πρόβλεψη ποσού 196.832,80€ 

(για το διάστημα Ιανουάριος -Ιούνιος 2023) θα γίνει και στον προϋπολογισμό έτους 2023 
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Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  342/2022. 

 

Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση, συντάχθηκε αυτό το 

πρακτικό και υπογράφηκε. 

Ο Πρόεδρος 

της Οικονομικής Επιτροπής 

 

Σωτηράκης Κων/νος 

 Τα Μέλη 
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