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Στη συνέχεια επισυνάπτω:
1.  Βιογραφικό σημείωμα που να αναφέρεται η προϋπηρεσία στα «Προγράμματα Άθλησης για Όλους» της Γενικής Γραμματείας Αθλητισμού ( μήνες απασχόλησης), η επιμόρφωση μέσω σεμιναρίων, η απόκτηση άλλου πτυχίου ή μεταπτυχιακού τίτλου ή ειδικότητας κλπ.
2.  Ευκρινή φωτοτυπία του πτυχίου Φυσικής Αγωγής, ειδικότητας, μεταπτυχιακού τίτλου ή διδακτορικού ή ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής αναγνωρισμένου στην Ελλάδα.
3.  Ευκρινή φωτοτυπία της αστυνομικής ταυτότητας.
4.  Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης.
5.  Έγγραφα που αποδεικνύουν προϋπηρεσία, όπως βεβαιώσεις ή άλλα αποδεικτικά στοιχεία του κύριου φορέα ασφαλιστικής κάλυψης (μισθολογικές καταστάσεις Ι.Κ.Α. ή άλλων ασφαλιστικών ταμείων ) ή βεβαιώσεις ή άλλα αποδεικτικά στοιχεία φορολογικού χαρακτήρα (αποδείξεις παροχής υπηρεσιών κλπ) ή πιστοποιητικά προϋπηρεσίας θεωρημένα από την Επιθεώρηση Εργασίας και δικαιολογητικά που να αποδεικνύουν όσα αναφέρονται στο βιογραφικό σημείωμα και τα οποία αποτελούν κριτήριο επιλογής.
6.  Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/86 ότι α) τα στοιχεία που αναφέρονται στην αίτηση και στο βιογραφικό σημείωμα είναι αληθή και ότι θα απασχοληθώ σε οποιαδήποτε Δημοτική Ενότητα, σύμφωνα με το ωράριο που θα μου
υποδειχθεί και β) ότι ο υποψήφιος δεν έχει κώλυμα κατά το άρθρο 16  και 17 του Ν. 3584/2007 (καταδίκη, υποδικία, δικαστική αντίληψη, δικαστική απαγόρευση, απόλυση λόγω πειθαρχικού παραπτώματος).
7.  Βεβαίωση ανεργίας Δ.Υ.Π.Α.

Και κατά περίπτωση όπου απαιτούνται ή υφίστανται:

8.  Έγγραφα που αποδεικνύουν την ιδιότητα του πολύτεκνου ή του γονέα μονογονεϊκής οικογένειας σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.
9.  Αναγγελία άσκησης επαγγέλματος Προπονητή αθλήματος (ων) ( όπου κρίνεται εκ του εξειδικευμένου προγράμματος και της προκηρύξεως αναγκαία προϋπόθεση).

Μόνο στην περίπτωση ισοβαθμίας.


10.     Βεβαίωση του Δήμου περί μόνιμης κατοικίας.

                                                          

                                                                                                                             Ημερομηνία………………..

                                                                                                                            Ο αιτών/ούσα ………………………






ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ των ΠΡΟΣΩΠΙΚΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ κατά το άρθρο 13 Γεν Καν 679/2016 ΕΕ
(συνοδεύει το Έντυπο της Αίτησης Πρόσληψης του «ΔΗΜΟΥ ΚΟΡΔΕΛΙΟΥ-ΕΥΟΣΜΟΥ»).
Το ΝΠΔΔ-ΟΤΑ α’ βαθμού με την επωνυμία Δήμος Κορδελιού-Ευόσμου (οδός Παύλου Μελά αρ.24, Εύοσμος, Τ.Κ.56224, Νομός Θεσσαλονίκης, τηλ.: 2313302100, fax: 2313302292, email: dimos@kordelio-evosmos.gr), όπως νόμιμα εκπροσωπείται από τον Δήμαρχο του, ενημερώνει με το παρόν και σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας περί προστασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και ειδικότερα του Γενικού Κανονισμού ΕΕ 679/2016, υπό την ιδιότητά του ως «Υπεύθυνος Επεξεργασίας», το φυσικό πρόσωπο που υπογράφει την ως άνω Αίτηση Πρόσληψης (εφεξής καλούμενο «Υποκείμενο των Δεδομένων») ότι το ίδιο το ΝΠ ως «Υπεύθυνος Επεξεργασίας» και οι υπάλληλοί του, που ενεργούν υπό την εποπτεία του, κατ’ εντολή και για λογαριασμό του και στα πλαίσιο των αρμοδιοτήτων τους, (πιθανόν δε και άλλοι ως από κοινού «Υ.Ε.», «Εκτελούντες την Επεξεργασία», τρίτοι ή αποδέκτες: υπουργεία, δημόσιες αρχές, ΔΟΥ, δικαστικές αρχές, εξωτερικός λογιστής κλπ, βάσει συμμόρφωσης με έννομη υποχρέωση του «Υπευθύνου Επεξεργασίας» ή σε εκπλήρωση καθήκοντός του ή για εκτέλεση σύμβασης), συλλέγει ,επεξεργάζεται και τηρείται προσωπικά δεδομένα που αναφέρονται στην Αίτηση Πρόσληψης και στα συνοδευτικά αυτής έγγραφα, τα οποία αυτοβούλως και για την ικανοποίηση των αιτημάτων του υποβάλλει ο/η αιτών/ούσα.
Ενδέχεται να συλλέγουμε προσωπικές πληροφορίες σχετικές με το ενδεχόμενο πρόσληψης, όπως ονοματεπώνυμο, ημερομηνία γέννησης, πατρώνυμο, μητρώνυμο, φύλο, στοιχεία επικοινωνίας ,οικογενειακή κατάσταση κλπ καθώς επίσης και πληροφορίες που σχετίζονται με τη μόρφωση και την εκπαίδευση, π.χ. πληροφορίες που εμπεριέχονται στις αιτήσεις και το βιογραφικό σας σημείωμα ,πληροφορίες σχετικά με προηγούμενες προσλήψεις και συστάσεις από προηγούμενους εργοδότες, προσόντα /ικανότητες, γλωσσικές και άλλες δεξιότητες, πληροφορίες για την απόδοσή σας από αξιολογήσεις προηγούμενων εργοδοτών, αποτελέσματά από τεστ προσωπικότητας και ικανοτήτων ,πληροφορίες σχετικά με την δυνατότητα μετεγκατάστασης, πληροφορίες σχετικά με στοιχεία διαβατηρίου και βίζας ή άδειας παραμονής, πληροφορίες σχετικά με την εκπλήρωση της στρατιωτικής σας θητείας. Ενδέχεται επιπλέον, να επεξεργαστούμε πληροφορίες που είναι δημόσια διαθέσιμες καθώς επίσης και πληροφορίες που μας παράσχετε εσείς οι ίδιοι κατά την διενέργεια της προφορικής συνέντευξης.
Τα δεδομένα αυτά θα χρησιμοποιηθούν για τις ανάγκες διεκπεραίωσης της παρούσας Αίτησης. Σκοπός της επεξεργασίας είναι η αξιολόγηση της Αίτησης, η ανάγκη επικοινωνίας με το «Υποκείμενο των Δεδομένων», οι ανάγκες εκτέλεσης και λειτουργίας της σχετικής υπηρεσίας που παρέχει ο Δήμος και η εκπλήρωση καθήκοντος που εκτελείται προς το δημόσιο συμφέρον ή κατά την άσκηση δημόσιας εξουσίας που έχει ανατεθεί στον «Υπεύθυνο Επεξεργασίας» (άρθρο 6 παρ.2ε’ Γεν Καν) και η συμμόρφωση με έννομη υποχρέωση του Δήμου (άρθρο 6 παρ.1γ’ Γεν Καν). 
[bookmark: _GoBack]Ειδικότερα, αναφορικά με τα  προσωπικά δεδομένα που διαβιβάζονται από το «Υποκείμενο των Δεδομένων», στο πλαίσιο αποστολής ή κατάθεσης του Βιογραφικού Σημειώματος, σκοπός της επεξεργασίας είναι η πρόθεση σύναψης σύμβασης συνεργασίας μετά από αίτηση του ενδιαφερόμενου, ο έλεγχος των προσόντων του πριν από τη σύναψη της σύμβασης (6.1β' Γεν Καν), η ελάχιστη αναγκαία επεξεργασία των δεδομένων αυτών για την αξιολόγηση του Βιογραφικού Σημειώματος και του εάν τα αναφερόμενα σε αυτό ανταποκρίνονται στη συγκεκριμένη θέση συνεργασίας με τον Δήμο. Επίσης, η αξιολόγηση της αίτησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος, οι ανάγκες εκτέλεσης και λειτουργίας της σχετικής υπηρεσίας που παρέχει ο Δήμος, η εκπλήρωση καθήκοντος που εκτελείται προς το δημόσιο συμφέρον ή κατά την άσκηση δημόσιας εξουσίας που έχει ανατεθεί στον «Υπεύθυνο Επεξεργασίας» (άρθρο 6 παρ.2ε’ΓενΚαν) και η συμμόρφωση με έννομη υποχρέωση του Δήμου (άρθρο 6 παρ.1γ’ Γεν Καν).Τα δεδομένα αυτά διατηρούνται στο αρμόδιο Τμήμα για το απαραίτητο χρονικό διάστημα διεκπεραίωσης της Αίτησης και λήξης της προκήρυξης, οπωσδήποτε δε για το χρονικό διάστημα υποβολής ενστάσεων και άλλων ένδικων μέσων και βοηθημάτων, αλλά και καθ’ όλο το χρονικό διάστημα ισχύος της σύμβασης με το «Υποκείμενο» (αν αυτό επιλεγεί) και μέχρι του χρόνου παραγραφής των εκατέρωθεν αξιώσεων και για όσο απαιτεί η εργατική-φορολογική-ασφαλιστική κλπ νομοθεσία. Κατόπιν αρχειοθετούνται σε ειδικά διαμορφωμένους χώρους που δεν παρέχουν πρόσβαση σε μη εξουσιοδοτημένους υπαλλήλους. Δυνατόν να προβλεφθεί η ασφαλής καταστροφή τους μετά την πάροδο του χρονικού διαστήματος που προβλέπει η νομοθεσία κατά περίπτωση (ΠΔ 480/1985). 
Τα δεδομένα από την Αίτηση πρόσληψης, το Βιογραφικό Σημείωμα και τα συνοδευτικά της Αίτησης έγγραφα τα συλλέγει ο Δήμος απευθείας και μόνον από τον/την ενδιαφερόμενο/η προς σύναψη συνεργασίας («Υποκείμενο»), δηλαδή η παροχή πληροφοριών είναι προαιρετική. Ωστόσο ,επειδή αυτά είναι απολύτως απαραίτητα για την αξιολόγηση της καταλληλότητας του για τη συγκεκριμένη διαδικασία, εάν το «Υποκείμενο των Δεδομένων» δεν παρέχει τις πληροφορίες που απαιτούνται για την κάλυψη της εκάστοτε προσφερόμενης θέσης, ενδέχεται αυτό να μην μπορεί να διεκδικήσει τη θέση.
Το «Υποκείμενο των Δεδομένων» έχει δικαίωμα υποβολής αιτήματος στον «Υπεύθυνο Επεξεργασίας» για πρόσβαση-ενημέρωση, διόρθωση, περιορισμό επεξεργασίας των δεδομένων που το αφορούν, αντίταξη στην επεξεργασία καθώς και για τη διαγραφή και τη φορητότητα, πάντα υπό τους όρους της κείμενης νομοθεσίας (πχ 17 παρ.3, 20 παρ.3, 23 Γεν Καν). 
Τα δικαιώματα αυτά ασκούνται είτε με τη συμπλήρωση της αντίστοιχης αίτησης-φόρμας που υπάρχει διαθέσιμη στις Δ/νσεις του Δήμου, είτε με αποστολή επιστολής στη διεύθυνση: Δήμος Κορδελιού-Ευόσμου (οδός Παύλου Μελά αρ.24, Εύοσμος, Τ.Κ.56224, Νομός Θεσσαλονίκης),είτε με ηλεκτρονικό μήνυμα στη διεύθυνση: dpo@kordelio-evosmos.gr .
Ο «Υπεύθυνος Επεξεργασίας» παρέχει στο «Υποκείμενο των Δεδομένων» πληροφορίες για την ενέργεια που πραγματοποιείται κατόπιν αιτήματος, δυνάμει των άρθρων 15 έως 22 Γεν Καν, χωρίς καθυστέρηση και σε κάθε περίπτωση εντός μηνός από την παραλαβή του αιτήματος. Η εν λόγω προθεσμία μπορεί να παραταθεί κατά δύο ακόμη μήνες, εφόσον απαιτείται, λαμβανομένων υπόψη της πολυπλοκότητας του αιτήματος και του αριθμού των αιτημάτων (βλ. αναλυτικότερα: άρθρο 12παρ. 3-4 Γεν Καν). Επίσης, για τυχόν καταγγελία, το «Υποκείμενο των Δεδομένων» έχει το δικαίωμα να απευθυνθεί εγγράφως στην Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα (Δνση: Κηφισίας1-3, Τ.Κ. 115 23, Αθήνα) είτε με ηλεκτρονικό μήνυμα (www.dpa.gr).

	Έλαβα γνώση των παραπάνω, αντιλαμβάνομαι ότι η παροχή των δεδομένων, που περιλαμβάνονται στην Αίτηση, στο συνυποβαλλόμενο Βιογραφικό μου Σημείωμα και στα συνοδευτικά αυτών έγγραφα είναι απαραίτητη για την εξέταση της υποψηφιότητας μου ως ενδιαφερόμενου για συνεργασία και απαίτηση για τη σύναψη σύμβασης (άρθρο 13.2ε'Γεν. Καν.) και ότι, αν δεν παρασχεθούν από εμένα τον ίδιο, η εκδήλωση ενδιαφέροντος και η συμμετοχή μου δεν θα γίνει αποδεκτή. 
Παρέλαβα αντίγραφο της παρούσης.

Δήμος Κορδελιού-Ευόσμου, ____ _______________ 2024.

(υπογραφή και ολογράφως):
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