
 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΔΕΛΙΟΥ – ΕΥΟΣΜΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ  

ΕΥΟΣΜΟΥ 

Αρ. Απόφ. 4/2025 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό 3/2025 της συνεδρίασης της Κοινότητας Ευόσμου του Δήμου Κορδελιού – Ευόσμου. 

ΘΕΜΑ: Εύρεση δασκάλων και καθηγητών τόσο για μαθητές δημοτικού όσο και για μαθητές 

γυμνασίου και λυκείου προκειμένου να βοηθήσουν εθελοντικά τα παιδιά σε μαθήματα σχολείου, 

όσον αφορά μαθητές των οποίων οι οικογένειες δεν μπορούν να ανταπεξέλθουν οικονομικά σε 

φροντιστήρια- ιδιαίτερα. 

 

Στον Εύοσμο σήμερα, 17 Μαρτίου του έτους 2025 και ώρα 17.00 μ.μ., στο Δημοτικό Κατάστημα του 

Δήμου Κορδελιού-Ευόσμου συνήλθε σε τακτική δια ζώσης συνεδρίαση το συμβούλιο της Κοινότητας 

Ευόσμου του Δήμου Κορδελιού – Ευόσμου, ύστερα από την υπ’ αρ. 11739/13-03-2025 έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου, κ. Χερκελετζή Παναγιώτη, που επιδόθηκε  νόμιμα στα μέλη του συμβουλίου 

της κοινότητας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 88 του Ν. 3852/2010. 

 

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο δεκαπέντε (15) μελών βρέθηκαν παρόντα τα  

παρακάτω δέκα τρείς  (13)   μέλη: 

 ΠΑΡΟΝΤΕΣ  ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Χερκελετζής  Παναγιώτης        Πρόεδρος 1. Γιαβρής Λάζαρος                      Μέλος 

2. Τράϊκος Αριστείδης                  Αντ/δρος 2. Βασιλειάδης Νικόλαος              Μέλος 

3 Αλεξανδρίδης Σάββας              Μέλος                        

4. Μαξούρας Χριστόφορος           Μέλος   

5. Σαπουντζής Κωνσταντίνος       Μέλος   

6. Πυράκης Νικόλαος                    Μέλος   

7. Ιορδανίδου Μαρία                     Μέλος   

8. Χατζηβρέττας Βασίλειος           Μέλος   

9. Ζαφειράκης Αναστάσιος           Μέλος   

10. Αρσενίου Ζωή                           Μέλος   

11. Δαβόρα Ευμορφία                    Μέλος   

12. Ριζούδης Απόστολος                Μέλος   



 

 

13. Στόϊκος Γρηγόριος                    Μέλος   

 

Στη συνεδρίαση ήταν παρούσα και η πρακτικογράφος του συμβουλίου, κ. Κουτσού Μαρία. 

Το 5ο θέμα προτάχθηκε της συζήτησης των υπολοίπων θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

 

   Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 5ο θέμα της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη του σώματος την 

αρ.πρωτ.6478/13-02-25 εισήγηση του Κοινοτικού Συμβούλου κ. Σαπουντζή Κωνσταντίνου, σύμφωνα με 

την οποία: 

Παρακαλώ θερμά τόσο τους Συμβούλους Κοινοτικούς και Δημοτικούς της Διοίκησης όσο και της 

αξιωματικής Αντιπολίτευσης, να συζητήσουμε σοβαρά το θέμα που έχω θέσει παραπάνω, δηλαδή την 

εύρεση δασκάλων και καθηγητών τόσο για μαθητές δημοτικού όσο και για μαθητές γυμνασίου και λυκείου, 

προκειμένου να βοηθήσουν εθελοντικά τα παιδιά σε μαθήματα σχολείου, όσον αφορά μαθητές των 

οποίων οι οικογένειες δεν μπορούν να ανταπεξέλθουν οικονομικά σε φροντιστήρια- ιδιαίτερα. 

 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος  έδωσε τον λόγο στην Αντιδήμαρχο Παιδείας και Κοινωνικής Προστασίας, κ. 

Καλού Σύμινα, η οποία είχε κληθεί και ήταν παρούσα στη Συνεδρίαση και τοποθετήθηκε σχετικά με το 

θέμα.     

      Η επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση, λαμβάνοντας υπόψη, όσα είπε ο Πρόεδρος, τις σχετικές 

διατάξεις, τα σχετικά έγγραφα  

 

Αποφασίζει ομόφωνα 

 

Να γίνει έρευνα για το ποιοι εκπαιδευτικοί επιθυμούν να εργαστούν εθελοντικά ανά τακτά διαστήματα, 

προκειμένου να βοηθήσουν εθελοντικά τα παιδιά σε μαθήματα σχολείου, όσον αφορά μαθητές των 

οποίων οι οικογένειες δεν μπορούν να ανταπεξέλθουν οικονομικά σε φροντιστήρια- ιδιαίτερα. 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  4/2025. 

 

 

Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση, συντάχθηκε αυτό το 

πρακτικό και υπογράφηκε. 

 

Ο Πρόεδρος 

του Συμβουλίου της Δημοτικής Κοινότητας 

Ευόσμου 

 

                    Χερκελετζής Παναγιώτης 

Τα Μέλη 

 



 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΔΕΛΙΟΥ – ΕΥΟΣΜΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ  

ΕΥΟΣΜΟΥ 

Αρ. Απόφ. 5/2025 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό 3/2025 της συνεδρίασης της Κοινότητας Ευόσμου του Δήμου Κορδελιού – Ευόσμου. 

ΘΕΜΑ: Λήψη απόφασης για τη χορήγηση ή μη άδειας παράτασης ωραρίου χρήσης μουσικών 

οργάνων σε κατάστημα υγειονομικού  ενδιαφέροντος «ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΜΑΖΙΚΗΣ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΜΕΡΙΚΗΣ 

ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ (ΠΡΟΧΕΙΡΟΥ ΓΕΥΜΑΤΟΣ )- ΚΑΦΕΤΕΡΙΑ» της εταιρείας «ΝΕΟ ΝΤΕΜΕΚ ΚΑΦΕ 

Ε.Ε.» επί της οδού ΠΑΥΛΟΥ ΜΕΛΑ 9 στον ΕΥΟΣΜΟ, του ΔΗΜΟΥ ΚΟΡΔΕΛΙΟΥ-ΕΥΟΣΜΟΥ. 

 

Στον Εύοσμο σήμερα, 17 Μαρτίου του έτους 2025 και ώρα 17.00 μ.μ., στο Δημοτικό Κατάστημα του 

Δήμου Κορδελιού-Ευόσμου συνήλθε σε τακτική δια ζώσης συνεδρίαση το συμβούλιο της Κοινότητας 

Ευόσμου του Δήμου Κορδελιού – Ευόσμου, ύστερα από την υπ’ αρ. 11739/13-03-2025 έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου, κ. Χερκελετζή Παναγιώτη, που επιδόθηκε  νόμιμα στα μέλη του συμβουλίου 

της κοινότητας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 88 του Ν. 3852/2010. 

 

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο δεκαπέντε (15) μελών βρέθηκαν παρόντα τα  

παρακάτω δέκα τρείς  (13)   μέλη: 

 ΠΑΡΟΝΤΕΣ  ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Χερκελετζής  Παναγιώτης        Πρόεδρος 1. Γιαβρής Λάζαρος                      Μέλος 

2. Τράϊκος Αριστείδης                  Αντ/δρος 2. Βασιλειάδης Νικόλαος              Μέλος 

3 Αλεξανδρίδης Σάββας              Μέλος                        

4. Μαξούρας Χριστόφορος           Μέλος   

5. Σαπουντζής Κωνσταντίνος       Μέλος   

6. Πυράκης Νικόλαος                    Μέλος   

7. Ιορδανίδου Μαρία                     Μέλος   

8. Χατζηβρέττας Βασίλειος           Μέλος   

9. Ζαφειράκης Αναστάσιος           Μέλος   

10. Αρσενίου Ζωή                           Μέλος   

11. Δαβόρα Ευμορφία                    Μέλος   

12. Ριζούδης Απόστολος                Μέλος   



 

 

13. Στόϊκος Γρηγόριος                    Μέλος   

 

 

Στη συνεδρίαση ήταν παρούσα και η πρακτικογράφος του συμβουλίου, κ. Κουτσού Μαρία. 

Το 5ο θέμα προτάχθηκε της συζήτησης των υπολοίπων θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

 

   Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη του σώματος την 

αρ.πρωτ.11044/11-03-25 εισήγηση της Δ/νσης Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης, σύμφωνα με την οποία: 

 

Ιστορικό Υπόθεσης 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 4442/2016 (ΦΕΚ 230/07-12-2016 τεύχος Α΄) περί απλούστευσης 

ρυθμίσεων για τη χρήση μουσικής και χρήση μουσικών οργάνων, σύμφωνα με τις οποίες: 

α) Η χρήση μουσικής ή μουσικών οργάνων πραγματοποιείται, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις της κείμενης 

νομοθεσίας, χωρίς να απαιτείται έκδοση προηγούμενης άδειας της 3/1995 Αστυνομικής Διάταξης, η οποία 

εγκρίθηκε με την 1023/2/37-ια/1996 απόφαση του Υπουργού Δημόσιας τάξης(Β΄15). Οι προϋποθέσεις 

χρήσης δεν θίγονται.  

β) Ο ενδιαφερόμενος, εφόσον προτίθεται να προβεί στη χρήση μουσικής ή μουσικών οργάνων, 

υποχρεούται να συμπεριλάβει στη γνωστοποίηση του άρθρου 28 τη δήλωση χρήσης. 

γ) Η χρήση μουσικής πέραν του ωραρίου προϋποθέτει την έκδοση της άδειας της παραγράφου 3 του 

άρθρου 3 της 3/1995 Αστυνομικής Διάταξης. Εφόσον πληρούνται οι προϋποθέσεις χορήγησής της, η 

άδεια χορηγείται χωρίς την προσκόμιση άλλων δικαιολογητικών πέραν του αποδεικτικού υποβολής της 

γνωστοποίησης. 

δ) Υποχρεώσεις ή άδειες σχετιζόμενες με τη νομοθεσία περί πνευματικής ιδιοκτησίας δεν θίγονται. Οι 

υποχρεώσεις ή άδειες του προηγουμένου εδαφίου δεν αποτελούν απαιτούμενο δικαιολογητικό ή 

περιεχόμενο της γνωστοποίησης ούτε της άδειας της προηγούμενης παραγράφου». 

2) Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 3 της Αστυνομικής Διάταξης 3/1995 (1023/2/37-ια/08.01.1996) 

(ΦΕΚ 15/1996 τεύχος Β΄) περί απαγορεύσεων σε δημόσια κέντρα, σύμφωνα με τις οποίες «Η ανωτέρω 

άδεια χορηγείται μέχρι την 22.00 ώρα τη χειμερινή περίοδο και την 23.00 ώρα τη θερινή και μπορεί να 

παραταθεί ύστερα από αίτηση των ενδιαφερομένων, ανάλογα με το είδος των μουσικών οργάνων και τη 

θέση του κέντρου σε σχέση με τους γύρω κατοικημένους χώρους, για τα κέντρα που λειτουργούν σε 

κλειστό χώρο μέχρι την 03.00 ώρα και για τα κέντρα που λειτουργούν σε ανοικτό χώρο μέχρι την 02.00 

ώρα, με την προϋπόθεση ότι δεν διαταράσσεται η ησυχία των περιοίκων». 

3) Την αριθμ. 194/2012 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Κορδελιού- Ευόσμου, σύμφωνα με την 

οποία δίδεται παράταση ωραρίου λειτουργίας μουσικής έως τις 02.30 για το θερινό και το χειμερινό 

ωράριο. 

4) Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 10209/07-03-2025 αίτηση για χορήγηση άδειας παράτασης ωραρίου χρήσης 

μουσικών οργάνων έως τις 02.30 καθ’ όλη τη διάρκεια ισχύος της Γνωστοποίησης Κ.Υ.Ε. 



 

 

5) Την υπ’ αριθμ. 1334871 Γνωστοποίηση Κ.Υ.Ε. «ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΜΑΖΙΚΗΣ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΜΕΡΙΚΗΣ 

ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ (ΠΡΟΧΕΙΡΟΥ ΓΕΥΜΑΤΟΣ )- ΚΑΦΕΤΕΡΙΑ»  της εταιρείας «ΝΕΟ ΝΤΕΜΕΚ ΚΑΦΕ 

Ε.Ε.» 

6) Την από 10-03-2025 βεβαίωση μη οφειλής από το τμήμα ταμειακής υπηρεσίας Δήμου Κορδελιού - 

Ευόσμου. 

 

Νομοθεσία που προβλέπεται: 

1. Η περίπτ. ιδ΄, παρ. 1 του άρθρου 83 Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/07-06-2010, τεύχος Α΄), όπως 

συμπληρώθηκε με την παρ. 7 του άρθρου 5 του Ν. 4623/19 (ΦΕΚ 134/09-08-2019, τεύχος Α΄) 

2. Τα άρθρα της υπ’ αριθ. 3/1995 Αστυνομικής Διάταξης, η οποία εγκρίθηκε με την 1023/2/37ια/1996 

απόφαση του Υπουργού Δημόσιας Τάξης (Β΄ 15)  

3. Το άρθρο 29 του Ν. 4442/16 (ΦΕΚ 230/07.12.2016 τεύχος Α') «Νέο θεσμικό πλαίσιο για την 

άσκηση οικονομικής δραστηριότητας και άλλες διατάξεις» 

4. Το άρθρο 7 της υπ’ αριθμ. οικ. 16228/17.05.2017 KYA (ΦΕΚ 1723/18.05.2017 τεύχος Β') 

Απλούστευση και προτυποποίηση των διοικητικών διαδικασιών γνωστοποίησης λειτουργίας 

Καταστημάτων Υγειονομικού Ενδιαφέροντος, Θεάτρων και Κινηματογράφων 

      

      Η επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση, λαμβάνοντας υπόψη, όσα είπε ο Πρόεδρος, τις σχετικές 

διατάξεις, τα σχετικά έγγραφα  

 

Αποφασίζει ομόφωνα 

 

Εγκρίνει τη χορήγηση άδειας παράτασης ωραρίου χρήσης μουσικών οργάνων, έως τις 02.30, καθ’ όλη τη 

διάρκεια ισχύος της υπ’ αριθμ. 1370559 γνωστοποίησης καταστήματος υγειονομικού ενδιαφέροντος 

«ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΜΑΖΙΚΗΣ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΜΕΡΙΚΗΣ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ (ΠΡΟΧΕΙΡΟΥ ΓΕΥΜΑΤΟΣ) - 

ΚΑΦΕΤΕΡΙΑ» της εταιρείας «ΝΕΟ ΝΤΕΜΕΚ ΚΑΦΕ Ε.Ε.» επί της οδού ΠΑΥΛΟΥ ΜΕΛΑ 9 στον ΕΥΟΣΜΟ, 

του ΔΗΜΟΥ ΚΟΡΔΕΛΙΟΥ-ΕΥΟΣΜΟΥ. 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  5/2025. 

 

 

Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση, συντάχθηκε αυτό το 

πρακτικό και υπογράφηκε. 

 

Ο Πρόεδρος 

του Συμβουλίου της Δημοτικής Κοινότητας 

Ευόσμου 

 

                    Χερκελετζής Παναγιώτης 

 

Τα Μέλη 

 



 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΔΕΛΙΟΥ – ΕΥΟΣΜΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ  

ΕΥΟΣΜΟΥ 

Αρ. Απόφ. 6/2025 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό 3/2025 της συνεδρίασης της Κοινότητας Ευόσμου του Δήμου Κορδελιού – Ευόσμου. 

ΘΕΜΑ: Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Δήμου Κορδελιού-Ευόσμου 2024-2028: Υφιστάμενη κατάσταση 

και αναπτυξιακές προτεραιότητες του Δήμου. 

 
 

Στον Εύοσμο σήμερα, 17 Μαρτίου του έτους 2025 και ώρα 17.00 μ.μ., στο Δημοτικό Κατάστημα του 

Δήμου Κορδελιού-Ευόσμου συνήλθε σε τακτική δια ζώσης συνεδρίαση το συμβούλιο της Κοινότητας 

Ευόσμου του Δήμου Κορδελιού – Ευόσμου, ύστερα από την υπ’ αρ. 11739/13-03-2025 έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου, κ. Χερκελετζή Παναγιώτη, που επιδόθηκε  νόμιμα στα μέλη του συμβουλίου 

της κοινότητας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 88 του Ν. 3852/2010. 

 

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο δεκαπέντε (15) μελών βρέθηκαν παρόντα τα  

παρακάτω δέκα τρείς  (13)   μέλη: 

 ΠΑΡΟΝΤΕΣ  ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Χερκελετζής  Παναγιώτης        Πρόεδρος 1. Γιαβρής Λάζαρος                      Μέλος 

2. Τράϊκος Αριστείδης                  Αντ/δρος 2. Βασιλειάδης Νικόλαος              Μέλος 

3 Αλεξανδρίδης Σάββας              Μέλος                        

4. Μαξούρας Χριστόφορος           Μέλος   

5. Σαπουντζής Κωνσταντίνος       Μέλος   

6. Πυράκης Νικόλαος                    Μέλος   

7. Ιορδανίδου Μαρία                     Μέλος   

8. Χατζηβρέττας Βασίλειος           Μέλος   

9. Ζαφειράκης Αναστάσιος           Μέλος   

10. Αρσενίου Ζωή                           Μέλος   

11. Δαβόρα Ευμορφία                    Μέλος   

12. Ριζούδης Απόστολος                Μέλος   

13. Στόϊκος Γρηγόριος                    Μέλος   

 



 

 

Στη συνεδρίαση ήταν παρούσα και η πρακτικογράφος του συμβουλίου, κ. Κουτσού Μαρία. 

Το 5ο θέμα προτάχθηκε της συζήτησης των υπολοίπων θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

 

   Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη του σώματος την αρ.πρωτ. 

10915/11-03-25 εισήγηση της Δ/νσης Προγραμματισμού, Πληροφορικής και Χρηματοδοτούμενων 

Προγραμμάτων, σύμφωνα με την οποία: 

 

      Έχοντας υπόψη τα κάτωθι: 

1. Αντικείμενο, σκοπός και στόχοι του Επιχειρησιακού Προγράμματος 

Το Πενταετές Επιχειρησιακό Πρόγραμμα συνιστά ένα ολοκληρωμένο πρόγραμμα τοπικής και 

οργανωτικής ανάπτυξης των Ο.Τ.Α. α’ βαθμού σε εναρμόνιση με τις κατευθύνσεις αναπτυξιακού και 

χωρικού σχεδιασμού σε περιφερειακό και εθνικό επίπεδο. 

Το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα αποτυπώνει το όραμα, τη στρατηγική και τις προτεραιότητες του Δήμου για 

την ανάπτυξη της περιοχής, την αναβάθμιση της εσωτερικής λειτουργίας του και τη βελτίωση των 

παρεχόμενων υπηρεσιών του, ώστε να διασφαλίζεται η άσκηση αποδοτικότερης και αποτελεσματικότερης 

διοίκησης.  

Η σύνταξη επιχειρησιακών προγραμμάτων από τους Ο.Τ.Α., αποσκοπεί στην εισαγωγή μόνιμων 

εσωτερικών διαδικασιών και συστημάτων προγραμματισμού στην πρωτοβάθμια αυτοδιοίκηση.  

Στο Πενταετές Επιχειρησιακό Πρόγραμμα καθορίζονται οι στρατηγικοί στόχοι και οι προτεραιότητες της 

ανάπτυξης και παράλληλα εξειδικεύονται οι δράσεις  και τα έργα της πενταετίας για την επίτευξη των 

στόχων αυτών. 

Επιπλέον στόχος του Επιχειρησιακού Προγράμματος είναι η διαδικασία του προγραμματισμού, της 

παρακολούθησης και της μέτρησης των αποτελεσμάτων των δράσεων του Ο.Τ.Α., να αποτελέσει μια 

σταθερή εσωτερική λειτουργία και διαδικασία, στην οποία θα συμμετέχει σε όλες τις φάσεις, με 

συγκεκριμένο ρόλο, το ανθρώπινο δυναμικό του. 

Ειδικότερα, η εκπόνηση επιχειρησιακών προγραμμάτων των Ο.Τ.Α. στοχεύει : 

 στη βελτίωση της αποτελεσματικότητας και αποδοτικότητας της λειτουργίας τους, 

 στην προώθηση του αναπτυξιακού και κοινωνικού τους ρόλου, 

 στην καλύτερη εξυπηρέτηση των πολιτών, 

 στην αποδοτικότερη και αποτελεσματικότερη κατανομή και αξιοποίηση των πόρων, 

 στην προσέλκυση πρόσθετων οικονομικών πόρων, στην επίσπευση της ωρίμανσης και της 

υλοποίησης των δράσεων, 

 στον περιορισμό της αποσπασματικής αντιμετώπισης των προβλημάτων, 

 στον συντονισμό των δομών του Ο.Τ.Α., τη βελτίωση του τρόπου διοίκησης και την προώθηση του 

εσωτερικού μετασχηματισμού των Ο.Τ.Α., 

 στην ανάπτυξη συνεργασιών με πολλαπλασιαστικά αποτελέσματα, 



 

 

 στην ενίσχυση της τοπικής δημοκρατίας και την αύξηση της δυνατότητας κοινωνικού ελέγχου. 

 

2. Θεσμικό Πλαίσιο  

Το βασικό θεσμικό πλαίσιο των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων αποτελείται από τους ακόλουθους 

Νόμους, Υ.Α. και Π.Δ.: 

Νομοθέτημα Αριθμός Περιεχόμενο 

   Νόμος Ν.3463/2006 (άρθ. 203,204,206 και  

207), ΦΕΚ 114/Α΄/2006 

«Κύρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» 

  Νόμος Ν.3613/2007 (άρθ. 26,πργ.5),  

ΦΕΚ 263/Α΄/2007 

Τροποποίηση του άρθ.205 του Ν.3463/2006 

   

 

Νόμος Ν.4555/2018 (άρθ.175,πργ.1),  

ΦΕΚ 133/Α΄/2018 

«Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της  

Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Εμβάθυνση της  

Δημοκρατίας – Ενίσχυση της Συμμετοχής - Βελτίωση  

της  οικονομικής  και αναπτυξιακής λειτουργίας των  

Ο.Τ.Α. [Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»]  

Τροποποίηση του άρθ.266,πργ.1 του Ν.3852/2010 

 

Νόμος Ν.4623/2019 (άρθ.9),ΦΕΚ 134/Α΄/2019 

«Ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτερικών, διατάξεις για  

την ψηφιακή διακυβέρνηση, συνταξιοδοτικές  

ρυθμίσεις  και άλλα επείγοντα ζητήματα» 

     

Νόμος 
Ν.4674/2020 (άρθ.7),  

ΦΕΚ 53/Α΄/2020 

«Στρατηγική αναπτυξιακή προοπτική των Οργανισμών  

Τοπικής Αυτοδιοίκησης, ρύθμιση ζητημάτων  

αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και  

άλλες διατάξεις» (Προσθήκη άρθ.176Α μετά το άρθ.176 του 

Ν.4555/2018) 

    

 

Π.Δ. 
Π.Δ.89/2011,ΦΕΚ 213/Α΄/2011 

Τροποποίηση του υπ’ αριθμ. 185/2007 (ΦΕΚ 221Α΄)  

Προεδρικού Διατάγματος Όργανα  

και διαδικασία κατάρτισης, παρακολούθησης  

και αξιολόγησης των επιχειρησιακών  

προγραμμάτων των Οργανισμών  

Τοπικής  Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) Α΄ βαθμού  

   

 Υ.Α.      Υ.Α.41179/23.10.2014, ΦΕΚ 2970/Β΄/2014 

«Περιεχόμενο, δομή και τρόπος υποβολής των  

επιχειρησιακών προγραμμάτων των  

        ΟΤΑ  Α' βαθμού για τη δημοτική περίοδο 2014-2019» 

 

 

 

Υ.Α. 
Υ.Α.5694/11.3.2011,ΦΕΚ 382/Β΄/2011 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 18183/2−4−2007  

Υπουργικής Απόφασης με τίτλο «Περιεχόμενο, δομή  

και τρόπος υποβολής των επιχειρησιακών  

προγραμμάτων των Οργανισμών Τοπικής  

Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) α΄ βαθμού»  

(ΦΕΚ 534/Β΄/2007) 

 

 

ΚΑΙ 

Άξονες Πενταετών Επιχειρησιακών Προγραμμάτων ΟΤΑ 
Οι άξονες των Πενταετών Επιχειρησιακών Προγραμμάτων καθορίζονται ως εξής: 

α. «Περιβάλλον και ποιότητα ζωής». 

β. «Κοινωνική πολιτική, υγεία, παιδεία, πολιτισμός και 

αθλητισμός». 

γ. «Τοπική οικονομία και απασχόληση». 

δ. «Βελτίωση διοικητικής ικανότητας του Δήμου». 



 

 

Ο άξονας «Βελτίωση διοικητικής ικανότητας του Δήμου», αποσκοπεί στην ανάπτυξη του Ο.Τ.Α. και των 

Νομικών Προσώπων του, ως οργανισμών, και στη βελτίωση των σχέσεών τους με τους πολίτες, την 

πολιτεία και τους τοπικούς φορείς. Ο άξονας αυτός ενδεικτικά 

αφορά : 

α. Στη γενική οργάνωση και λειτουργία του Ο.Τ.Α., καθώς και σε ζητήματα αποτελεσματικότητας, 

αποδοτικότητας και χρηστής τοπικής διοίκησης. 

β. Στις οριζόντιες ή υποστηρικτικές λειτουργίες του Ο.Τ.Α. και των Νομικών Προσώπων του. 

γ. Στις ανάγκες υποστήριξης των οργάνων διοίκησης και των υπηρεσιών για την αποδοτικότερη και 

αποτελεσματικότερη άσκηση των αρμοδιοτήτων τους, καθώς και για τη γενικότερη βελτίωση της 

διοικητικής ικανότητας του Ο.Τ.Α. 

Παρακαλούμε όπως προβείτε στη συγκέντρωση των απαιτούμενων στοιχείων σύμφωνα με την  Πργ. 1 

του άρθ.2 του π.δ.89/2011(ΦΕΚ 213/Α΄/2011: «Η αρμόδια, κατά τις οργανικές διατάξεις κάθε δήμου, 

υπηρεσία επί θεμάτων προγραμματισμού συγκεντρώνει τα απαιτούμενα στοιχεία από τις υπηρεσίες του 

δήμου, των νομικών προσώπων του, καθώς και τις εισηγήσεις των συμβουλίων των δημοτικών ή τοπικών 

κοινοτήτων του δήμου προς την εκτελεστική επιτροπή σχετικά με την υφιστάμενη κατάσταση και τις 

προτάσεις τους για τις αναπτυξιακές προτεραιότητες του δήμου και συντάσσει σχέδιο στρατηγικού 

σχεδιασμού του δήμου, το οποίο υποβάλλει στην εκτελεστική επιτροπή». 

Παρακαλούμε όπως μας αποστείλετε όσα αναφέρει η πργ. 1 του άρθ.2 του π.δ.89/2011(ΦΕΚ 

213/Α΄/2011: «Η αρμόδια, κατά τις οργανικές διατάξεις κάθε δήμου, υπηρεσία επί θεμάτων 

προγραμματισμού συγκεντρώνει τα απαιτούμενα στοιχεία από τις υπηρεσίες του δήμου, των νομικών 

προσώπων του, καθώς και τις εισηγήσεις των συμβουλίων των δημοτικών ή τοπικών κοινοτήτων του 

δήμου προς την εκτελεστική επιτροπή σχετικά με την υφιστάμενη κατάσταση και τις προτάσεις τους για τις 

αναπτυξιακές προτεραιότητες του δήμου και συντάσσει σχέδιο στρατηγικού σχεδιασμού του δήμου, το 

οποίο υποβάλλει στην εκτελεστική επιτροπή» 

Επικουρικά από το Παράρτημα της  Υ.Α.41179/23.10.2014, ΦΕΚ 2970/Β΄/2014 οι Όροι ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 

ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ/ΑΠΟΤΥΠΩΣΗ ΤΗΣ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ/ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΕΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΕΣ 

 

Αναπτυξιακές Προτεραιότητες  

Αναπτυξιακές προτεραιότητες του Δήμου αποτελούν γενικές κατευθύνσεις της Δημοτικής αρχής που 

καθοδηγούν και προσανατολίζουν τις ειδικότερες αποφάσεις των υπηρεσιών κατά το σχεδιασμό των 

δράσεων. Οι αναπτυξιακές προτεραιότητες εκφράζονται στο επιχειρησιακό πρόγραμμα με τη μορφή 

αξόνων οι οποίοι εξειδικεύονται σε μέτρα και τα μέτρα σε στόχους. 

Αξιολόγηση της υφιστάμενης κατάστασης  

Διαδικασία κατά την οποία εντοπίζονται τα θετικά και τα αρνητικά χαρακτηριστικά της περιοχής και του 

εσωτερικού περιβάλλοντος του Δήμου, σε συνδυασμό με τον εντοπισμό των θετικών και αρνητικών 

παραγόντων του εξωτερικού περιβάλλοντος.  

Η αξιολόγηση της υφιστάμενης κατάστασης περιλαμβάνει τουλάχιστον:  



 

 

α. Τα κρίσιμα ζητήματα ανάπτυξης, τα οποία είναι σκόπιμο να αντιμετωπιστούν από τον Ο.Τ.Α., κατά την 

επόμενη μεσοπρόθεσμη περίοδο, ιεραρχημένα κατά σειρά προτεραιότητας.  

β. Τα μειονεκτήματα και τα πλεονεκτήματα της περιοχής του Ο.Τ.Α. ως προς τα κρίσιμα ζητήματα, τις 

ανάγκες των πολιτών και την εκτιμώμενη ζήτηση για την παροχή δημοτικών ή κοινοτικών υπηρεσιών.  

γ. Tις δυνατότητες και τις υφιστάμενες αδυναμίες των υπηρεσιών του Ο.Τ.Α. και των Νομικών Προσώπων 

του, σε σχέση με τις λειτουργίες που επιτελούν, το ανθρώπινο δυναμικό και την υλικοτεχνική υποδομή 

τους, την ποιότητα των παρεχόμενων υπηρεσιών, καθώς και σε σχέση με την οικονομική τους κατάσταση. 

δ. Τις ευκαιρίες και τους περιορισμούς από εξωγενείς παράγοντες (όπως θεσμικό πλαίσιο, εθνικές και 

ευρωπαϊκές πολιτικές και χρηματοδοτήσεις). 

Αποτύπωση της υφιστάμενης κατάστασης  

Η αποτύπωση της υφιστάμενης κατάστασης περιλαμβάνει:  

α. Τα βασικά γεωγραφικά, πληθυσμιακά, κοινωνικά, οικονομικά, πολεοδομικά, περιβαλλοντικά και 

αναπτυξιακά χαρακτηριστικά της περιοχής του Ο.Τ.Α., καθώς και των σχέσεων και των αλληλεξαρτήσεών 

του με τους γειτονικούς ΟΤΑ και την ευρύτερη περιοχή. Για το σκοπό αυτό και για τα δεδομένα που έχουν 

γεωχωρική αναφορά (άμεση ή έμμεση) μπορούν να αξιοποιούνται διαδικτυακές υπηρεσίες επισκόπησης 

(view services) και τηλεφόρτωσης (download services) που έχουν αναπτυχθεί από φορείς του Δημοσίου 

και επιτρέπουν την εποπτεία και τη λήψη των ψηφιακών γεωχωρικών τους δεδομένων μέσω 

διαδικτυακών και desktop εφαρμογών. Στο βαθμό που οι Δήμοι έχουν ψηφιακά γεωχωρικά δεδομένα, 

αυτά είναι σκόπιμο να συνοδεύονται από κατάλογο μεταδεδομένων και να παρέχεται από δια− δικτυακή 

υπηρεσία η δυνατότητα χρήσης τους μέσω διαδικτυακών και desktop εφαρμογών. Για τα παραπάνω 

λαμβάνονται υπ’ όψιν οι διατάξεις του Ν. 3882/2010 (ΦΕΚ Α’/166/22.9.2010) και οι διατάξεις του άρθρου 

11 παρ. 11 του Ν. 4269/2014 (ΦΕΚ Α’/142/28.6.2014)  

β. Τα βασικά οργανωτικά και οικονομικά χαρακτηριστικά του Ο.Τ.Α. και των Νομικών του Προσώπων. 

Στη διάθεσή σας για διευκρινίσεις ή πληροφορίες. 

 

     

      Η επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση, λαμβάνοντας υπόψη, όσα είπε ο Πρόεδρος, τις σχετικές 

διατάξεις, τα σχετικά έγγραφα  

 

 

Αποφασίζει ομόφωνα 

 

Να κατατεθούν σε επόμενη Συνεδρίαση προτάσεις για τις  αναπτυξιακές προτεραιότητες του Δήμου, στα 

πλαίσια του Προγράμματος «Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Δήμου Κορδελιού-Ευόσμου 2024-2028».  

 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  6/2025. 

 

 



 

 

Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση, συντάχθηκε αυτό το 

πρακτικό και υπογράφηκε. 

 

Ο Πρόεδρος 

του Συμβουλίου της Δημοτικής Κοινότητας 

Ευόσμου 

 

                    Χερκελετζής Παναγιώτης 

 

Τα Μέλη 

 



 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΔΕΛΙΟΥ – ΕΥΟΣΜΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ  

ΕΥΟΣΜΟΥ 

Αρ. Απόφ. 7/2025 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό 3/2025 της συνεδρίασης της Κοινότητας Ευόσμου του Δήμου Κορδελιού – Ευόσμου. 

ΘΕΜΑ: Λήψη απόφασης επί της αρ. πρωτ. 58887/21-12-24  αίτησης περί οικονομικής ενίσχυσης 

δημότη. 

 

Στον Εύοσμο σήμερα, 17 Μαρτίου του έτους 2025 και ώρα 17.00 μ.μ., στο Δημοτικό Κατάστημα του 

Δήμου Κορδελιού-Ευόσμου συνήλθε σε τακτική δια ζώσης συνεδρίαση το συμβούλιο της Κοινότητας 

Ευόσμου του Δήμου Κορδελιού – Ευόσμου, ύστερα από την υπ’ αρ. 11739/13-03-2025 έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου, κ. Χερκελετζή Παναγιώτη, που επιδόθηκε  νόμιμα στα μέλη του συμβουλίου 

της κοινότητας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 88 του Ν. 3852/2010. 

 

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο δεκαπέντε (15) μελών βρέθηκαν παρόντα τα  

παρακάτω δέκα τρείς  (13)   μέλη: 

 ΠΑΡΟΝΤΕΣ  ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Χερκελετζής  Παναγιώτης        Πρόεδρος 1. Γιαβρής Λάζαρος                      Μέλος 

2. Τράϊκος Αριστείδης                  Αντ/δρος 2. Βασιλειάδης Νικόλαος              Μέλος 

3 Αλεξανδρίδης Σάββας              Μέλος                        

4. Μαξούρας Χριστόφορος           Μέλος   

5. Σαπουντζής Κωνσταντίνος       Μέλος   

6. Πυράκης Νικόλαος                    Μέλος   

7. Ιορδανίδου Μαρία                     Μέλος   

8. Χατζηβρέττας Βασίλειος           Μέλος   

9. Ζαφειράκης Αναστάσιος           Μέλος   

10. Αρσενίου Ζωή                           Μέλος   

11. Δαβόρα Ευμορφία                    Μέλος   

12. Ριζούδης Απόστολος                Μέλος   

13. Στόϊκος Γρηγόριος                    Μέλος   

 

Στη συνεδρίαση ήταν παρούσα και η πρακτικογράφος του συμβουλίου, κ. Κουτσού Μαρία. 



 

 

Το 5ο θέμα προτάχθηκε της συζήτησης των υπολοίπων θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

 

  Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 3ο θέμα της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη του σώματος την 

αρ.πρωτ.11836/14-02-25 εισήγηση του Τμήματος Κοινωνικής Πολιτικής, Εφαρμογής Προγραμμάτων 

Κοινωνικής Προστασίας και Νέας Γενιάς , σύμφωνα με την οποία: 

 

ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΙΣΤΟΡΙΚΟΥ ΤΗΣ ΥΠΟΘΕΣΗΣ 

Η δημότης ετών 41, κατοικεί με τον σύζυγό της στον Εύοσμο σε ενοικιαζόμενη κατοικία. Τον Δεκέμβριο 

του 2024 πέθανε η μητέρα της, την οποία φιλοξενούσε στην οικία και ήταν άπορη και ανασφάλιστη. Η 

κόρη της θανούσης δεν είχε την οικονομική δυνατότητα, καθώς ήταν άνεργη να αποπληρώσει τα έξοδα 

κηδείας της μητέρας της. Η τριμελής οικογένεια συντηρείται με ένα μισθό ύψους 850 ευρώ, ενώ 

παράλληλα πληρώνουν και το ενοίκιο της οικίας, που διαμένουν. Με βάση αυτά τα δεδομένα αιτήθηκε 

έκτακτης οικονομικής ενίσχυσης (αρ. πρωτ. 58887/ 21-12-2024). 

 

ΠΑΡΑΣΤΑΤΙΚΑ ΠΟΥ ΣΥΝΟΔΕΥΟΥΝ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ 

 Έκθεση Κοινωνικού Λειτουργού 

 Αίτηση του Ενδιαφερόμενου συνοδευόμενη από δικαιολογητικά: 

 Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης-Εκκαθαριστικό Εφορίας-Ε1-Φωτοτυπία Ταυτότητας-

Αριθμός Τραπεζικού Λογαριασμού-Ενημερωτικό Σημείωμα Πληρωμών Επιδόματος Ανασφαλίστου 

Υπερήλικα- Ληξιαρχική Πράξη Θανάτου – Πιστοποιητικό Εγγυτέρων Συγγενών. 

 

ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ ΠΟΥ ΠΡΟΒΛΕΠΕΤΑΙ 

 Ν.Δ. 57/53 (ΦΕΚ 149Α), «περί λήψεως μέτρων κοινωνικής προστασίας των οικονομικά αδυνάτων» 

 Ν. 3852/2010, άρθρα 94 και 95 

 Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Κορδελιού Ευόσμου. 

 

      

      Η επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση, λαμβάνοντας υπόψη, όσα είπε ο Πρόεδρος, τις σχετικές 

διατάξεις, τα σχετικά έγγραφα  

 

 

Αποφασίζει ομόφωνα 

 

Εγκρίνει την έκτακτη οικονομική ενίσχυση της αιτούσας με το ποσό των 400,00 ευρώ για την κάλυψη 

μέρους των εξόδων κηδείας της θανούσης μητέρας της. 

 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑ 00.6733 «Καταβολή χρηματικών επιδομάτων σε άπορους δημότες». 

 

 



 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  7/2025. 

 

 

Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση, συντάχθηκε αυτό το 

πρακτικό και υπογράφηκε. 

 

Ο Πρόεδρος 

του Συμβουλίου της Δημοτικής Κοινότητας 

Ευόσμου 

 

                    Χερκελετζής Παναγιώτης 

 

Τα Μέλη 

 



 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΔΕΛΙΟΥ – ΕΥΟΣΜΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ  

ΕΥΟΣΜΟΥ 

Αρ. Απόφ. 8/2025 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό 3/2025 της συνεδρίασης της Κοινότητας Ευόσμου του Δήμου Κορδελιού – Ευόσμου. 

ΘΕΜΑ: Οργάνωση δράσης για τον αυτισμό. 

 

Στον Εύοσμο σήμερα, 17 Μαρτίου του έτους 2025 και ώρα 17.00 μ.μ., στο Δημοτικό Κατάστημα του 

Δήμου Κορδελιού-Ευόσμου συνήλθε σε τακτική δια ζώσης συνεδρίαση το συμβούλιο της Κοινότητας 

Ευόσμου του Δήμου Κορδελιού – Ευόσμου, ύστερα από την υπ’ αρ. 11739/13-03-2025 έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου, κ. Χερκελετζή Παναγιώτη, που επιδόθηκε  νόμιμα στα μέλη του συμβουλίου 

της κοινότητας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 88 του Ν. 3852/2010. 

 

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο δεκαπέντε (15) μελών βρέθηκαν παρόντα τα  

παρακάτω δέκα τρείς  (13)   μέλη: 

 ΠΑΡΟΝΤΕΣ  ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Χερκελετζής  Παναγιώτης        Πρόεδρος 1. Γιαβρής Λάζαρος                      Μέλος 

2. Τράϊκος Αριστείδης                  Αντ/δρος 2. Βασιλειάδης Νικόλαος              Μέλος 

3 Αλεξανδρίδης Σάββας              Μέλος                        

4. Μαξούρας Χριστόφορος           Μέλος   

5. Σαπουντζής Κωνσταντίνος       Μέλος   

6. Πυράκης Νικόλαος                    Μέλος   

7. Ιορδανίδου Μαρία                     Μέλος   

8. Χατζηβρέττας Βασίλειος           Μέλος   

9. Ζαφειράκης Αναστάσιος           Μέλος   

10. Αρσενίου Ζωή                           Μέλος   

11. Δαβόρα Ευμορφία                    Μέλος   

12. Ριζούδης Απόστολος                Μέλος   

13. Στόϊκος Γρηγόριος                    Μέλος   

 

Στη συνεδρίαση ήταν παρούσα και η πρακτικογράφος του συμβουλίου, κ. Κουτσού Μαρία. 



 

 

Το 5ο θέμα προτάχθηκε της συζήτησης των υπολοίπων θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

 

   Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 4ο θέμα της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη του σώματος την 

αρ.πρωτ.6476/13-02-25 εισήγηση του Κοινοτικού Συμβούλου κ. Χατζηβρέττα Βασίλειου, σύμφωνα με την 

οποία: 

Η Οργάνωση μιας δράσης για τον αυτισμό σε επίπεδο δήμου μπορεί να έχει σημαντική επίδραση στην 

ευαισθητοποίηση, την ενημέρωση και την υποστήριξη των ατόμων με αυτισμό και των οικογενειών τους. 

 

Ημερίδα ή Ενημερωτική Εκδήλωση 

Οργάνωση μιας εκδήλωσης με ομιλητές ειδικούς στο πεδίο του αυτισμού, όπως ψυχολόγους, κοινωνικούς 

λειτουργούς ή μέλη οργανώσεων - συλλόγων για τον αυτισμό.  

Μπορεί να περιλαμβάνει: 

Ενημέρωση για τα συμπτώματα και τις ανάγκες των ατόμων με αυτισμό. 

Παρουσίαση τρόπων υποστήριξης για τα άτομα με αυτισμό και τις οικογένειές τους. 

Ανάλυση των κοινωνικών και εκπαιδευτικών προκλήσεων που αντιμετωπίζουν. 

Αυτή οι δράση όχι μόνο θα βοηθήσει στην ευαισθητοποίηση του κοινού, αλλά και θα δημιουργήσει ένα 

υποστηρικτικό περιβάλλον για τα άτομα με αυτισμό και τις οικογένειές τους στην κοινότητα. 

Στην εκδήλωση για τον αυτισμό, είναι σημαντικό να δημιουργήσετε ένα θετικό και ενημερωτικό κλίμα, που 

θα ευαισθητοποιήσει το κοινό, θα καταρρίψει μύθους και θα ενισχύσει την κατανόηση για τα άτομα με 

αυτισμό. Ακολουθούν κάποια βασικά σημεία που μπορούμε να συμπεριλάβουμε: 

1. Ευαισθητοποίηση και Κατανόηση 

Ξεκινάμε με το να εξηγήσουμε τι είναι ο αυτισμός. 

2. Μύθοι και Αλήθειες 

Είναι σημαντικό να ανατρέψουμε κάποιους κοινούς μύθους γύρω από τον αυτισμό, όπως: «Ο αυτισμός 

προκαλείται από τη μητέρα». Αυτά είναι στερεότυπα που δεν ανταποκρίνονται στην πραγματικότητα. 

3. Η σημασία της ένταξης 

Είναι καλό να Τονίσουμε τη σημασία της κοινωνικής ένταξης και της αποδοχής. Τα άτομα με 

αυτισμό αξίζουν τις ίδιες ευκαιρίες με τα υπόλοιπα άτομα για να συμμετέχουν πλήρως στην 

κοινωνία. Εδώ μπορεί να αναφερθεί η ανάγκη για καλύτερη εκπαίδευση, προσαρμοσμένα 

σχολικά προγράμματα και υποστήριξη στην καθημερινότητα. 

4. Στήριξη στις οικογένειες 

Εδώ μπορούμε να αναγνωρίσουμε τη σημαντική και συχνά δύσκολη δουλειά των οικογενειών των ατόμων 

με αυτισμό. Επίσης μπορούμε να τονίσουμε τη σημασία της στήριξης που παρέχουν, καθώς και την 

ανάγκη για πληροφορίες και υποστήριξη από την κοινωνία και τους επαγγελματίες. 

5. Θεραπευτικές Παρεμβάσεις και Στρατηγικές 

Εξηγούμε τις θεραπευτικές προσεγγίσεις που χρησιμοποιούνται για να στηρίξουν τα άτομα με αυτισμό, 

όπως η ανάλυση συμπεριφοράς, η λογοθεραπεία, η εργοθεραπεία και η κοινωνική εκπαίδευση. 

6. Ευαισθητοποίηση και Εκπαίδευση του Κοινού 

Να τονίσουμε τη σημασία της εκπαίδευσης της κοινής γνώμης σχετικά με τον αυτισμό. Όσο 

πιο ενημερωμένοι είναι οι άνθρωποι γύρω μας, τόσο πιο φιλική και κατανοητική θα γίνει η 



 

 

κοινωνία για τα άτομα με αυτισμό. 

7. Ενδυνάμωση των Ατόμων με Αυτισμό 

Σε αυτό το σημείο μπορούμε να αναφέρουμε την ανάγκη να δίνουμε φωνή στους ίδιους τους ανθρώπους 

με αυτισμό και να τους επιτρέπουμε να εκφράζουν τις ανάγκες τους και τις επιθυμίες τους. Τα άτομα με 

αυτισμό έχουν πολλά να προσφέρουν στην κοινωνία και η φωνή τους πρέπει να είναι σεβαστή. 

Αυτή η ημερίδα μπορεί να ενισχύσει τη συνείδηση και να ενθαρρύνει τη συμμετοχή και την υποστήριξη για 

τα άτομα με αυτισμό, διαλύοντας παρανοήσεις και τονίζοντας την αξία της αποδοχής και της ισότητας. Η 

ημερίδα μπορεί να διεξαχθεί στο πολιτιστικό κέντρο Εύοσμου κατά τον μήνα Μάιο (κατά συνεννόηση με 

τους ομιλητές της εκδήλωσης). 

 

      

      Η επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση, λαμβάνοντας υπόψη, όσα είπε ο Πρόεδρος, τις σχετικές 

διατάξεις, τα σχετικά έγγραφα  

 

Αποφασίζει ομόφωνα 

 

Εγκρίνει την οργάνωση δράσης για τον αυτισμό. 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  8/2025. 

 

 

Αφού εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης λύθηκε η συνεδρίαση, συντάχθηκε αυτό το 

πρακτικό και υπογράφηκε. 

 

Ο Πρόεδρος 

του Συμβουλίου της Δημοτικής Κοινότητας 

Ευόσμου 

 

                    Χερκελετζής Παναγιώτης 

 

Τα Μέλη 

 


